
               
 

RECHERCHE Animateur/trice en Pastorale Scolaire 

Assomption Chambéry, membre du réseau Assomption France, sous la tutelle des 

Religieuses de l’Assomption, recrute un ANIMATEUR-TRICE en pastorale scolaire pour ses 

deux établissements : le lycée Saint Ambroise (lycée général et technologique) et le lycée 

Sainte Geneviève (lycée professionnel). 

 
 Poste en CDI à temps partiel (60% annualisé sur 3-4 jours)  pour fin août 2025 

Rémunération définie en fonction du volume horaire et du profil du candidat 

Fiche de poste  

Positionnement au sein du service : 

- La personne travaillera en collaboration avec le Chef d’établissement, l’Adjoint en Pastorale et le prêtre référent 
pour proposer une pastorale pour tous. 

- Elle sera en lien avec les membres de la communauté éducative (enseignants, personnels de la vie scolaire) 
- Elle participera au conseil pastoral. 
- Elle sera amenée à participer à certaines rencontres de formation du réseau proposées par la tutelle de 

l’Assomption. 

 

Missions 

La personne participera à la mise en œuvre du PAEA (Projet Apostolique et Educatif de l’Assomption) et 

du projet pastoral de l’établissement : 

- Elle animera des séances de formation humaine dans différentes classes des deux établissements (Niveaux CAP, 
Seconde et/ou Première). 

- Elle contribuera à préparer et animer des temps forts : Noël, Pâques, fête des saints patrons des deux 
établissements et de l’Assomption, ainsi que des actions de solidarité et d’engagement des élèves. 

- Elle participera à l’accompagnement des jeunes dans la préparation à une démarche de Foi. 
- Elle participera à une proposition de pratique religieuse pour les élèves qui le souhaitent : aumônerie, week-

end Lycéens Assomption, pèlerinage, … 

 

Aptitudes personnelles et compétences professionnelles  

 

- Avoir une expérience d’animation (BAFA souhaité). Avoir le sens de l’initiative et de l’organisation. Savoir rendre 

compte. Être conviviale et disponible, autonome et réactive… 

- Avoir un bon sens de la communication et du travail en équipe. Savoir écouter.  

- Porter un intérêt particulier pour l’éducation de la jeunesse et le souci de faire grandir chacun des jeunes, dans 

le respect et la liberté, selon une vision chrétienne large et ouverte. Avoir une expérience spirituelle personnelle 

et ouverte aux propositions chrétiennes d’un établissement catholique d’enseignement. 

 

Personne à contacter : Sébastien Mauras, adjoint en pastorale – smauras@assomption-chambery.org 


